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IMU 406 - IS HUKUKU - Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi - insaat Miihendisligi Balimii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Calisma hayatindaki sorunlara karsilik hazirlik, Hukuki temel bilgiler

Dersin icerigi

is Hukukuna giris, Hukukun kaynaklar, Hukukun bélimleri, is hukukunun tanimi, isgi, isveren, isveren vekili, isyeri ve isletme kavrami, Ferdi is iligkilerinin kurulmasi,

Hizmet akdinden dogan borclar, iscinin is gérmesi, itaat ve Sadakat, isverenin iicret ddemesi, Isciyi gézetme ve esit islem borcu, Hizmet akdinin sona ermesi ve kidem
tazminati, isin diizenlenmesi calisma stireleri ve uygulanmasi, Ucretli tatiller, yillik Gicretli izinler, Kollektif is iliskilerine giris.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Erdogan, G.(2005).is ve Sosyal Giivenlik Hukuku.Detay Yayincilik.<br />Yargitay Kararlari ve Yiiksek Mahkeme, 2011. Korkusuz, M.Refik, Suat Ugur (2020) Sosyal
Guvenlik Hukukuna Giris, Etkin Yayinevi: Bursa.

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yontemleri

Konu Anlatimi

Ders i¢in Onerilen Diger Hususlar

Her hafta 6ncesinde 6grencinin okuma yapmasi tavsiye edilmektedir.
Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilar

Herhangi bir 6gretim elemani yardimaisi yoktur.

Dersin Verilisi

Yiz ylze

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Dr. Ogr. Uyesi Mert Anil Atamer Ogr. Gér. Dogan Giiner

Program Ciktisi

. Temel hukuk ve Hukuk kurallarinin 6gretilmesi

Sosyal glivenliK, Sendikalar ve is hayati

. Calisma hayatini dlzenleyen kanunlar ve buna bagl hukuksal diizenlemeleri hakkinda takip kabiliyeti.
. Sendikalar, toplu is sézlesmesi ve grev ve lokavt sorunlarini ¢ézebilme yetenegi kazanma.
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Haftalik icerikler

Sira Hazirlik Bilgileri

1
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is Yukleri

Aktiviteler

Vize
Final

Ders Sonrasi Bireysel Calisma

Ara Sinav Hazirlik

Final Sinavi Hazirlik

Teorik Ders Anlatim

Ogretim

Laboratuvar Metodlan Teorik

Uygulama
is Hukukuna giris, Temel Hukuk

Hukukun kaynaklari, Hukukun bélimleri, is
hukukunun tanimi, isci, isveren, isveren vekili, isyeri
ve igletme kavrami, iscinin is gérmesi

Ferdi is iliskilerinin kurulmasi, itaat ve Sadakat,

isverenin (icret ddemesi

Sosyal Guvenlik

Hizmet akdinden dogan borglar, Sosyal Glvenlik

Sendikalar Hk.

Sendikalar Hk.

Ara sinav

Toplu is sozlesmesi

Hizmet akdinin sona ermesi ve kidem tazminati, Toplu

is sozlesmesi

Hizmet akdinin sona ermesi ve kidem tazminati, Grev

isin diizenlenmesi calisma siireleri ve uygulanmasi,

Lokavt

Ucretli tatiller, yillik ticretli izinler, Uzlasma yollari

Kollektif is iligkilerine giris, is arama teknikleri

Kollektif is iliskilerine giris, is arama teknikleri

Sayisi Siiresi (saat)
1 1,00
1 1,00
14 4,00
1 2,00
1 2,00
14 2,00



Degerlendirme

Aktiviteler
Ara Sinav

Final

Agirhgi (%)
40,00
60,00

insaat Miihendisligi Bolimii / INSAAT MUHENDISLIGI X Ogrenme Ciktisi iliskisi

P.C.1
0.¢.1 1
0¢.2
6¢.3 1
0.C.4

P.C.3:

P.C.4:

P.C.5:
P.C.6:

P.C.7:

P.C.8:
P.C.9:

P.C.10:

P.C.11:

6.c.1:
6.c.2:
6.c.3:

0.C.4:

P.C.2 P.C.3 P.C.4 P.C.5 P.C.6 P.C.7 P.C.8 P.C.9 P.C. 10 P.C. 11
1 1 1 1
1 2 1 1 1 1
3 3
]

Temel matematik, fen bilimleri ve insaat mihendisligi alaninda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri insaat
mihendisligi problemlerini modelleme ve ¢cézme icin uygulayabilme becerisi.

Karmasik mithendislik problemlerini saptama, tanimlama, formdile etme ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme
yoéntemlerini secme ve uygulama becerisi.

Karmasik bir sistemi, stireci, cihazi veya Urlinl gerceki kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama
becerisi; bu amacla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi.

Muhendislik uygulamalari icin gerekli olan modern teknik ve araclari gelistirme, secme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir
sekilde kullanma becerisi kullanabilme

Muhendislik problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.
Bireysel, disiplin icinde ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme

Fikirlerini ve ¢oziim onerilerini s6zlu, yazili ve grafik anlatim teknikleri kullanarak anlatabilme, 3 Boyutlu diistinebilme, tasarim konularinda
yaratici olabilme

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini strekli yenileme becerisi
Mesleki sorumluluk ve etik degerlere sahip olabilme

Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve strddrebilir
kalkinma hakkinda farkindalik.

Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve glivenlik tzerindeki etkileri ile cagin sorunlari hakkinda bilgi;
muhendislik ¢éziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.

Temel hukuk ve Hukuk kurallarinin égretilmesi
Sosyal glivenliK, Sendikalar ve is hayati
Calisma hayatini diizenleyen kanunlar ve buna baglh hukuksal diizenlemeleri hakkinda takip kabiliyeti.

Sendikalar, toplu is sézlesmesi ve grev ve lokavt sorunlarini ¢ézebilme yetenegi kazanma.
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